
    

 



ค ำน ำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และ ข้อ ๓๐ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ได้ก าหนดให้มีการ 
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีหน้าท่ีด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดาเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา และคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องรายงานผลและเสนอความเห็น
ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว       
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของ
ทุกปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น           
พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๓) ท่ีแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๑๒  

ดังนั้น เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนถูกต้องตามระเบียบดังกล่าวและมีประสิทธิภาพ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านยวด จึงได้ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านยวด ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕64 เพื่อรายงานและเสนอความเห็นท่ีได้
จากการติดตามให้นายกเทศมนตรีต าบลบ้านยวด  คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้     
จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาต าบลบ้านยวด  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และ
ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 
 
 
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านยวด 
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หน้า 1  

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านยวด   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

 
 

   ส่วนที่ 1 
  บทน ำ 

 
1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 

การติดตาม (Monitoring)และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการท่ีแตกต่าง         
มีจุดมุ่งหมายไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการท้ังสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการ
ติดตามและประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้
ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น (อื่นๆ ถ้ามี) สามารถก ากับดูแล ทบทวน 
และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแบบแผน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงเป็นการติดตามผลท่ีให้ความส าคัญ ดังนี้ 

1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นหรือกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้ก าหนดไว้หรือไม่ 
รวมท้ังงบประมาณในการด าเนินงาน 

2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบ 
ดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรท้ังด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ี
ก าหนดไว้หรือไม่อย่างไร 

3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มี 
ปัญหา อุปสรรคอะไรบ้าง ท้ังในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อ
พัฒนาท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 

4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ 
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้
ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพื้นท่ีและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิด
ความสอดคล้องกับสภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน 

บทสรุปของควำมส ำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผล 
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องต้ังรับให้มั่น รอโอกาสท่ีจะด าเนินการและต้ังมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามถดถอยส่ิงท่ีเป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรและผู้มีส่วนได้
เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์ เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการ
ปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ ส่ิงเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยการ
ติดตามและประเมินผล ซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตาม
เป้าประสงค์ท่ีต้ังไว้อย่างดียิ่ง 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านยวด   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

 
 

2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการท่ีได้ด าเนินการไป
แล้วว่าส่ิงใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงงาน หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตาม
โครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินแผนงาน
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าท่ีของหน่วยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ สภาพ
ผลการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจท่ีได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไขข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ การ
ยกเลิกโครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง
ทุกระดับขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีจะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้ มีส่วนเกี่ยวข้อง 
ประชาชนหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดร้อยละความส าเร็จของการ
ปฏิบัติงานตามแผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ 
 
3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าท่ี ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  (4) 
แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

3.1 กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย 
1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน 
2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
3) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน 
4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหาร 

ท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน 
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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 

1. ประชุมเพื่อก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ท้องถิ่น โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

          2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาท่ี 
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 

          3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ 
ผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อด าเนินการต่อไป 

3.2 กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้ 

ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการก าหนดวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 

    1.) การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตาม 
ยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการท่ีจะ
ติดตามว่ามีวัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนด
ตัวชีว้ัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น 
จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ให้เกิดประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ท่ีต้องการคืออะไร 
ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์
และ/หรือสังเกตแล้วน าผลท่ีได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 

2.) วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงาน 
จากข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วยประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาท่ีเก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือ ซึ่ง
ส่วนใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 

3.) ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ 
ขั้นตอนท่ีได้ก าหนดไว้ ซึ่งส่ิงส าคัญท่ีต้องการในช้ันนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

4.) การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามท่ีก าหนดไว้ แต่ 
ละโครงการตามตัวชี้วัดท่ีก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่า
เบ่ียงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การ 
เขียน Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart)หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความ
เหมาะสมของพื้นท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

5.) รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ โดยรายงาน 
ตามแบบท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมี
หลายลักษณะก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการรายงานผลการติดตามโครงการ
อาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการท่ีจะติดตา มโดยสรุป
วัตถุประสงค์และประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับจากการติดตาม  
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6.) รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผล 
และเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นโดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

7.) การวินิจฉัยส่ังการ การน าเสนอเพื่อให้เกิดการเปล่ียนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี  
หลังจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้
มีอ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้ววินิจฉัย/ส่ังการ เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

3.3 กำรรำยงำนผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี 

อ านาจหน้าท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

 

ข้ันตอนกำรรำยงำนผล  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ผู้บริหาร
ท้องถ่ิน 

ผู้บริหาร
ท้องถ่ิน 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถ่ิน 

 

สภาท้องถ่ิน 
รายงานผล เสนอ 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในเขตเทศบาล
ต าบลบ้านยวดทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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4. เคร่ืองมือกำรติดตำมและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation 
tools for local development plans) เป็นส่ิงของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผล รวมท้ังโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ 
เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observetion) เป็นต้น โดยอาศัย
สภาพพื้นท่ีท่ัวไป อ านาจหน้าท่ี ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมท้ัง
เกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ท่ีได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงน าเครื่องมือการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ด าเนินการส ารวจและ    
เก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลสรุปข้อมูลท่ีเป็นจริงต่อไป 

  กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time and Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
  1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
  2) สรุปผลการติดตามและประเมินผล 
  3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นอย่างน้อยปีละ 1 ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ
(หรือผลผลิต) ท่ีได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือท่ีมีอยู่
จริงในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการท่ีเป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการท่ีต่อเนื่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลท่ีได้รับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นท่ี จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลท่ีได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัด
เป็นความพึงพอใจหรือส่ิงท่ีประชาชนช่ืนชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นท่ี
จะต้องวิเคราะห์ส่ิงแวดล้อมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึง
อ าเภอ และจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์กันในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน 

   ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลตอบแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้  
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ท่ีส าคัญ 3 ประการ คือ 
   1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
   2) เครื่องมือ 
   3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
   1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบาย
หรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
   2) การส ารวจ (Survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียน ท่ี
ผู้รับผิดชอบโครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก 
(record) สังเกต (observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะ
ด าเนินการในพื้นท่ีจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าท่ี บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นข้อมูลท่ีมีอยู่
ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

   3. ก ำหนดเคร่ืองมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ก าหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
   3.1 การทดสอบและการวัด (Test and Measurements) วิธีนี้จะท าการทดสอบ
และวัดผลเพื่อดูระดับการเปล่ียนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทาง
การวัด จะใช้เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
   3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เด่ียว หรือกลุ่มก็ได้ การ
สัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด 
โดยท่ัวไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ 
(formal or semiformal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) 
ด าเนินการสัมภาษณ์และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview)ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูด
สนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
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  3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมี
ส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิต
ร่วมกับประชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่ วม (Non-
participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทาง
กายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  3.4 การส ารวจ (surveys) ในท่ีนี้หมายถึง การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบล.../องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศ
ทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

5. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
   การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ท่ีส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ปัญหาต่าง ๆ ระหว่าง
ด าเนินโครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับการวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์    
ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
   1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ด าเนินการตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
   2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยทีท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ
การด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที 
ท้ังในปัจจุบันและอนาคต 
   3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
   4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพ
ปัญหาต่าง ๆ ท่ีจะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลท่ีเป็น
จริง ท าให้ได้รับความเช่ือถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่ว ยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ 
องค์กรต่าง ๆ  
   5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและการ
รับผิดชอบโครงการ มีความส านึกต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุง
รายละเอียดเนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
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   6. การวินิจฉัย ส่ังการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถวินิจฉัย ส่ังการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าท่ี นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง 
ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
   7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน แต่ละส านัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์กรรวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
   8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ส่วนที่  2 

กำรติดตำมและประเมนิผล 

การด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านยวด ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖4  ด าเนินการตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี3) พ.ศ.2561  หมวด ๖ ข้อ ๒๙ โดย
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  จะต้องด าเนินการ   

(๑)  ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๒)  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(๓)  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมท้ังประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

กำรติดตำมประเมนิผลแผนพัฒนำขององค์กำรเทศบำลต ำบลบ้ำนยวด 

  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖1–๒๕๖5) รวมท้ังท่ีเปล่ียนแปลง และ
เพิ่มเติม   

1. ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดใน
พื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายท่ีต้ังไว้หรือไม่ 

2. สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา   
3. เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีท่ีผ่านมาละปีปัจจุบัน 
4. เสนอแนะความคิดเห็นท่ีได้จากการติดตามและประเมิน 

 

 

 

 

 

 

 



หน้า 10  

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านยวด   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

 
 

กำรก ำกับกำรจัดท ำแผนพัฒนำ 
ของเทศบำลต ำบลบ้ำนยวด อ ำเภอสร้ำงคอม จังหวัดอุดรธำนี 

 

ประเด็นกำรประเมิน มีกำร
ด ำเนินงำน 

ไม่มีกำร
ด ำเนินงำน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถ่ิน   

1. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน   

2.มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน   

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเน่ืองสม่ าเสมอ   

4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน   

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินและประชาคมท้องถ่ินพิจารณายุทธศาสตร์การพัฒนา   

ส่วนที่ 2 กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถ่ิน   

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถ่ินมาจัดท าฐานข้อมูล   

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   

9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถ่ิน (swot) เพ่ือประเมินสภาพการพัฒนาท้องถ่ิน   

10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถ่ินที่สอดคล้อง   

11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถ่ินที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด   

12. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ินที่ย่ังยืน   

13. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถ่ิน   

14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   

15. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตรข์องจังหวัด   

16. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

17. มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   

18. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลยุทธศาสตร์   

 



หน้า 11  

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านยวด   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

 
 

กำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปี  2564 
ของเทศบำลต ำบลบ้ำนยวด อ ำเภอสร้ำงคอม จังหวัดอุดรธำนี 

ตำรำงท่ี 1  แสดงจ ำนวนโครงกำรและงบประมำณตำมแผนพัฒนำท้องถ่ิน  

ยุทธศำสตร์ แผนพัฒนำทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)         
ประจ ำปีงบประมำณ 2564 

โครงกำร งบประมำณ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว การบริหารจัดการ และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

21 15,680,000.00 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาด้าน
การศึกษาและการกีฬา 

43 23,560,900.00 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 175 361,945,200.00 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
แบบบูรณาการ 

8 1,315,000.00 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 
 

55 18,179,000.00 

รวม 302 420,680,100.00 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 



หน้า 12  

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านยวด   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

 
 

   ตำรำงที่ 2  จ ำนวนโครงกำรที่ต้ังงบประมำณ  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 
 
ยุทธศำสตร์ จ ำนวนโครงกำร 

ที่มีกำรต้ังงบประมำณ 
จ ำนวนเงินงบประมำณ 

 จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ส่งเสริมการท่องเที่ยว การบริหาร
จัดการ และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
 

3 4.48 130,000.00 1.65 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
พัฒนาด้านการศึกษาและการกีฬา 

23 34.33 2,902,375.00 36.85 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

19 28.36 2,925,088.93 37.14 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการแบบบูรณาการ 

7 10.45 603,811.00 7.67 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต 
 

15 22.39 1,314,000.00 16.69 

รวม 67 100.00 7,875,274.93 100.00 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านยวด   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

 
 

    ตำรำงที่ 3 บัญชีโครงกำรที่ด ำเนินกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2564 
 

ยุทธศำสตร์  ผลกำรด ำเนินงำน  

 จ ำนวน
โครงกำร 

ร้อยละ 
 

งบประมำณที่เบิกจ่ำย ร้อยละ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว การบริหารจัดการ และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

- - - - 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาด้าน
การศึกษาและการกีฬา 

12 40.00 2,257,320.00 41.34 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

9 30.00 1,536,588.93 28.14 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการแบบบูรณาการ 

3 10.00 561,970.60 10.29 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและ 
คุณภาพชีวิต 
 

6 20.00 973,171.00 17.82 

รวม 30 100.00 5,329,050.53 97.61 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านยวด   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

 
 

ส่วนที่ ๓ 
ผลกำรติดตำมและประเมินแผนพัฒนำ 

 

ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านยวด  ได้ก าหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ ส่ิงท่ีใช้เป็นส่ือสาหรับการติดตามและ
ประเมินผลเพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาท่ีได้ก าหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าว
เป็นได้ท้ังข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของ
ประโยชน์ท่ีได้รับจากแผนพัฒนา เป็นแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการ
ส าหรับแผนพัฒนา เพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ แบบตัวบ่งช้ีของการปฏิบัติงาน        
แบบบันทึกข้อมูล แบบรายงาน เพื่อน าไปวิเคราะห์ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ             
ท่ีสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น โดยเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบล
บ้านยวด ประจาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 คือกำร 
ประเมินผลในเชิงปริมำณ โดยใช้แบบกำรติดตำมและประเมิลผลแบบตัวบ่งชี้กำรปฏิบัติงำน (Performan 
ceIndicators) ดังนี้ 

๑. ลักษณะของแบบตัวบ่งชี้กำรปฏิบัติงำน 
เครื่องมือท่ีใช้วัดผลการปฏิบัติงานหรือประเมินผลการด าเนินงานในด้านต่างๆ ซึ่งสามารถแสดงผลการวัดหรือ
ประเมินผลการวัดในรูปข้อมูลเชิงปริมาณ เพื่อสะท้อนประสิทธิภาพประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน ซึ่งสามารถ 
เป็นเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลในการพัฒนากิจกรรม โครงการ ตลอดจนกลยุทธ์/แผนงาน    
ซึ่งตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงานจะเป็นการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยน้าเข้า (Input) กระบวนการ (processes) 
ผลผลิต (output) และผลกระทบ (impact) อันจะช่วยในการวิเคราะห์การด าเนินงานท่ีเกิดขึ้น ตลอดจนใช้
เป็นข้อมูลในการปรับปรุงการท างานต่อไปเงื่อนไขส าคัญของตัวแบบบ่งช้ีการปฏิบัติก็คือ การมีส่วนร่วมของผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย (keystakeholders) ในการก าหนดตัวบ่งช้ี เพราะจะเป็นการสร้างความเข้าใจร่วมกัน ตลอดจน
การใช้ตัวบ่งช้ีเหล่านั้นในการด าเนินการช่วยในการตัดสินใจได้ต่อไป การใช้ตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงานจะเริ่มจาก  
การก าหนดเป้าหมายในการปฏิบัติและแนวทางการประเมินความส าเร็จตามตัวบ่งช้ีท่ีก าหนดไว้ในบางแผนงาน
อาจมีการก าหนดระบบเตือนภัยล่วงหน้า (eariy warning system) เพื่อให้ทราบข้อผิดพลาดจากการ
ด าเนินการท่ีเกิดขึ้นว่าเป็นไปตามแนวทางท่ีได้วางไว้หรือไม่  หรืออาจมีการประเมินแนวลึก (in – depth 
evaluation) เพื่อให้ทราบรายละเอียดของข้อมูลท่ีจ าเป็น 
 

๒. ควำมส ำคัญของกำรใช้แบบตัวบ่งชี้กำรปฏิบัติงำน 
 ๒.๑ ท าให้ทราบได้ว่าส่ิงท่ีได้ด าเนินการไปนั้น มีความก้าวหนามากน้อยเพียงใด ส าเร็จ
หรือไม่ส าเร็จเพราะเหตุใดประชาชนท่ีมาขอรับบริการพอใจหรือไม่ 

๒.๒ สามารถคาดการณลวงหนาได้ว่าอะไรจะเกิดขึ้น ตอไปในอนาคตผูท่ีควบคุมดูแล
กิจกรรมเหล่านั้นจะหาวิธีการแก้ไขปัญหาท่ีจะเกิดขึ้นได้ทันต่อ เหตุการณ์ หรือแม้ว่าเหตุการณ์จะส้ินสุดแล้ว    
ก็ตาม ผลการประเมินตัวช้ีวัดท่ีได้จะเป็นประโยชนในการวางแผนการปฏิบัติงานในอนาคตเพื่ อให้การ
ปฏิบัติงานต่อไปประสบผลส าเร็จตามวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

๒.๓ เพื่อนาไปสูการพัฒนาวิธีการปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ดีขึ้น 
๒.๔ เป็นเครื่องมือในการวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลในการท างานและใช้เป็นเกณฑ์

พิจารณาในการจัดสรรเงินรางวัล (Bonus) แก่ข้าราชการและลูกจ้างของส่วนราชการต่างๆโดยคาดหวังว่าจะ
เป็นเครื่องมือกระตุ้นใหข้้าราชการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ และมีผลตอบแทนท่ีเป็นธรรม 



หน้า 15  

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านยวด   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

 
 

๓. วัตถุประสงค์ในกำรใช้แบบตัวบ่งชี้กำรปฏิบัติงำน 
 ๓.๑ เพื่อให้ทราบถงึประสิทธิภาพของการจัดท าแผนพัฒนา 

 ๓.๒ เพื่อให้ทราบถึงผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 
 ๓.๓ เพื่อให้ทราบถึงผลกระทบของการด าเนินโครงการ 

๔. ขั้นตอนกำรด ำเนินงำนตำมแบบตัวบ่งชี้กำรปฏิบัติงำน 
 ๔.๑ ก าหนดตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 
 ๔.๒ ก าหนดเกณฑ์การประเมินตัวบ่งช้ี 
 ๔.๓ ด าเนินการประเมินตามตัวบ่งช้ี 

 ๔.๔ สรุปผลการประเมินตามตัวบ่งช้ี 
 ขั้นตอนการด าเนินงานตามแบบตัวบ่งช้ีการปฏิบัติงาน 
๔.๑ กำรก ำหนดตัวบ่งชี้กำรปฏิบัติงำน คะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน ดังนี้ 

(๑) แผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ(พ.ศ. ๒๕61–๒๕๖5)และที่เปลี่ยนแปลง ดังนี้   
ตัวบ่งช้ีท่ี ๑ : ขั้นตอนการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ (๕ คะแนน) 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๒ : คุณภาพแผนยุทธศาสตร์ (๕ คะแนน) 
(๒) แผนพัฒนำท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5) 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๓ : ขั้นตอนการจัดท าแผนพัฒนา (๕ คะแนน) 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๔ : คุณภาพแผนพัฒนาท้องถิ่น (๕ คะแนน) 
(๓) กำรน ำแผนไปปฏิบัติ 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๕ : การด าเนินโครงการ (๕ คะแนน) 

ตัวบ่งช้ีท่ี ๖ : ผลกระทบหรือความเสียหายจากการด าเนินโครงการ (๕ คะแนน) 
๔.๒ ก ำหนดเกณฑ์กำรประเมินตัวบ่งชี้ คะแนนเต็ม ๓๐ คะแนน ดังนี้ 

คะแนน ๓๐ คะแนน = ดีมาก 

คะแนน ๒๕ ขึ้นไป = พอใช้ 

ต่ ากว่า ๒๐ = ต้องปรับปรุง 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑ : ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์ 
เกณฑ์ตัวชี้วัด : มีกำรด ำเนินกำรครบทุกขั้นตอน คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

- มีการด าเนินการครบทุกขั้นตอน (๑๐ ขั้นตอน) ได้ ๕ คะแนน 
- มีการด าเนินการ ๘ – ๙ ขั้นตอน ได้ ๔ คะแนน 
- มีการด าเนินการ ๖ – ๗ ขั้นตอน ได้ ๓ คะแนน 
- มีการด าเนินการไม่ถึง ๖ ขั้นตอน ไม่ได้คะแนน 
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ผลกำรติดตำมและประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑ : ขั้นตอนกำรจัดทำแผนยุทธศำสตร์ 

คะแนนเต็ม ๕ 
คะแนนที่ได้ ๕ . 

ล ำดับ กำรด ำเนินกำร มีกำรด ำเนินกำร 
(ใส่เคร่ืองหมำย ) 

1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและ
รัฐวิสาหกิจท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหา
ความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นท่ีเกี่ยวข้องตลอดจนความ
ช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพพื้นท่ี เพื่อ
น ามาก าหนดแนวทางการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยให้น าข้อมูล 
พื้นฐานในการพัฒนามาจากหน่วยงานต่างๆ และข้อมูลในแผนชุมชนมา
พิจารณาประกอบการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 

2 คณะกรรมการมีการก าหนดแนวทางการพัฒนา  

3 คณะกรรมการได้นาข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนามาจากหน่วยงานต่างๆ และ 
ข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 

4 มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์  

5 มีการเสนอโครงการจากท่ีประชาคมท้องถิ่น  

6 มีการพิจารณาแผนชุมชนท่ีเกินศักยภาพมาบรรจุในแผนยุทธศาสตร์  

7 มีการจัดลาดับความส าคัญของโครงการ  

8 มีการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดทาร่างแผนยุทธศาสตร์  

9 มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์  

10 ผู้บริหารประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาได้ทันภายในเดือนมิถุนายน  

 มีกำรด ำเนินกำรครบ ๑๐ ขั้นตอน  
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ตัวบ่งชี้ที่ ๒ : คุณภำพแผนยุทธศำสตร์ 
เกณฑ์ตัวชี้วัด : มีกำรด ำเนินกำรตำมประเด็นกำรพิจำรณำกำรจัดท ำแผน คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

- ประเด็นการพิจารณา ๑๐๐ คะแนน ได้ ๕ คะแนน 
- ประเด็นการพิจารณา ๙๐ – ๙๙ คะแนน ได้ ๔ คะแนน 
- ประเด็นการพิจารณา ๘๐ – ๘๙ คะแนน ได้ ๓ คะแนน 
- ประเด็นการพิจารณาต่ ากว่า ๘๐ คะแนน ไม่ได้คะแนน 

ผลกำรติดตำมและประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๒ : คุณภำพแผนยุทธศำสตร์ 

คะแนนเต็ม ๕ 
คะแนนที่ได้ ๕ 

แผนพัฒนำ กำรตดิตำมและประเมินผล คะแนนประเมิน คะแนนที่ได ้

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
(พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖5) 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
(พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖5 

100 คะแนน 5 

 

รำยละเอียดผลกำรประเมินคุณภำพของแผน 
แนวทำงกำรพิจำรณำคุณภำพแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖5) 

ของเทศบำลต ำบลบ้ำนยวด 

ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑. ข้อมูลสภำพทั่วไปขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 10 10 
๒. กำรวิเครำะห์สภำวกำรณ์และศักยภำพ 25 25 
๓. ยุทธศำสตร์ ประกอบด้วย 65 65 
   ๓.๑ วิสัยทัศน์ (5) (5) 
   ๓.๒ พันธกิจ (5) (5) 
   ๓.๓ ประเด็นยุทธศาสตร์ (10) (10) 
   ๓.๔ เป้าประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร์ (5) (5) 
   ๓.๕ ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (15) (15) 
   ๓.๖ กลยุทธ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (10) (10) 
   ๓.๗ บัญชีรายการชุดโครงการของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (15) (15) 

รวม 100 100 
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ตัวบ่งชี้ที่ ๓ : ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถ่ิน 
เกณฑ์ตัวชี้วัด : มีกำรด ำเนินกำรครบทุกขั้นตอน คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

- มีการด าเนินการครบทุกขั้นตอน (๑๐ ขั้นตอน) ได้ ๕ คะแนน 
  - มีการด าเนินการ ๘ – ๙ ขั้นตอน ได้ ๔ คะแนน 
 - มีการด าเนินการ ๖ – ๗ ขั้นตอน ได้ ๓ คะแนน 

- มีการด าเนินการไม่ถึง ๖ ขั้นตอน ไม่ได้คะแนน 

ล ำดับ กำรด ำเนินกำร มีกำรด ำเนินกำร 
(ใส่เคร่ืองหมำย ) 

1 ก าหนดสัดส่วนในการจัดประชุมประชาคมตามหนังสือ ตามหนังสือ 
กระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ 
มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดทาและประสาน 
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

 

2 มีผู้เข้าร่วมประชุมประชาคมท้องถิ่นมากกว่าร้อยละ ๖๐ ของสัดส่วน  

3 มีการก าหนดประเด็นหลักการพัฒนา กรอบยุทธศาสตร์และแนวทางการ 
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดรวมทั้งวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
จุดมุ่งหมาย 

 

4 มีการทบทวนแผนพัฒนา  

5 มีการเสนอโครงการจากท่ีประชาคมท้องถิ่น  

6 มีการพิจารณาแผนชุมชนท่ีเกินศักยภาพมาบรรจุในแผนพัฒนา  

7 มีการจัดลาดับความส าคัญของโครงการ  

8 มีการด าเนินการประชุมคณะกรรมการสนับสนุนในการจัดท าร่างแผนพัฒนา  

9 มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาพิจารณาร่างแผนพัฒนา  

10 ผู้บริหารประกาศใช้แผนพัฒนาได้ทันภายในเดือนพฤษภาคม  

 มีกำรด ำเนินกำรครบ ๑๐ ขั้นตอน  
 
 

ตัวบ่งชี้ที่ ๔ : คุณภำพแผนพัฒนำทอ้งถ่ิน 
เกณฑ์ตัวชี้วัด : มีกำรด ำเนินกำรตำมประเด็นกำรพิจำรณำกำรจัดท ำแผน คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 

- ประเด็นการพิจารณา ๑๐๐ คะแนน ได้ ๕ คะแนน 
- ประเด็นการพิจารณา ๙๐ – ๙๙ คะแนน ได้ ๔ คะแนน 
- ประเด็นการพิจารณา ๘๐ – ๘๙ คะแนน ได้ ๓ คะแนน 
- ประเด็นการพิจารณาต่ ากว่า ๘๐ คะแนน ไม่ได้คะแนน 
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ผลกำรติดตำมและประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่ ๔ : คุณภำพแผนพัฒนำทอ้งถ่ิน 

คะแนนเต็ม ๕ 
คะแนนที่ได้ ๕ 

กำรติดตำมและ
ประเมินผล 

กำรติดตำมและประเมินผล คะแนนประเมิน คะแนนที่ได้ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5) 

การติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับ
แผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของ
ยุทธศาสตร์และโครงการ 

100 5 

 
รำยละเอียดผลกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรสำหรับแผนพัฒนำ (พ.ศ. ๒๕๖1 – ๒๕๖5) 

เพื่อสอดคล้องกับยุทธศำสตร์และโครงกำร 

ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑. กำรสรุปสถำนกำรณ์กำรพัฒนำ 10 10 
๒. กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำไปปฏิบัติในเชิงปริมำณ 10 10 
๓. กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำไปปฏิบัติในเชิงคุณภำพ 10 10 
๔. แนวทำงกำรพัฒนำและยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 10 10 
๕. โครงกำรพัฒนำประกอบด้วย 60 60 
   ๕.๑ ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 5 
   ๕.๒ ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 
   ๕.๓ จ านวนวัตถุประสงค์มีความเหมาะสมกับโครงการ 3 3 
   ๕.๔ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

5 5 

   ๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง ต่อเนื่องกับ
ระยะเวลาปี (5 ปี) 

3 3 

   ๕.๖ งบประมาณมีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 4 4 
   ๕.๗ มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 5 
   ๕.๘ มีงบประมาณท่ีผ่านมา ๓ ปีย้อนหลัง ตามความเป็นจริง 3 3 
   ๕.9 โครงการแต่ละโครงการครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี ทุกโครงการ 5 5 
   ๕.๑๐ มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

5 5 

   ๕.๑๑ ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตามหลักของการจัดท าโครงการ 4 4 
   ๕.๑๒ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับโครงการ 5 5 
   ๕.๑๓ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 5 
   ๕.๑๔ หน่วยงานรับผิดชอบหลักสอดคล้องกับ แบบ ยท. ๐๓ และ  
แบบ ยท. ๐๔ 

3 3 

รวม 100 100 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านยวด   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

 
 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕ : กำรด ำเนินโครงกำร 

เกณฑ์กำรประเมิน : กำรด ำเนินโครงกำร คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 
- ด าเนินการได้มากกว่าร้อยละ ๕๐ ได้ ๕ คะแนน 
- ด าเนินการได้มากกว่าร้อยละ ๔๐ ได้ ๔ คะแนน 
- ด าเนินการได้ร้อยละ ๓๐ ขึ้นไป ได้ ๓ คะแนน 
- ด าเนินการได้ต่ ากว่าร้อยละ ๓๐ ไม่ได้คะแนน 

 

ผลกำรติดตำมและประเมิน 
ตัวบ่งชี้ที่ 5 : กำรด ำเนินโครงกำร 

คะแนนเต็ม ๕ 
คะแนนที่ได้ ๕ 

กำรติดตำมและประเมินผล จ ำนวน
โครงกำร 

ร้อยละ คะแนน 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 302 - - 
แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 67 22.19 3 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2564 

67 100 5 

การด าเนินงานจริง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 30 44.78 4 
 
หมำยเหตุ : ค ำนวณร้อยละจำกแผนพัฒนำท้องถ่ิน (เฉพำะปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖4) 
 
ตัวบ่งชี้ที่ ๖ : ผลกระทบหรือควำมเสียหำยจำกกำรด ำเนินโครงกำร 

เกณฑ์กำรประเมิน : ผลกระทบหรือควำมเสียหำยที่เกิดขึ้น คะแนนเต็ม ๕ คะแนน 
- ไม่มีผลกระทบ ได้ ๕ คะแนน 
- มีผลกระทบ ๑ โครงการ ได้ ๔ คะแนน 
- มีผลกระทบ ๒ – ๓ โครงการ ได้ ๓ คะแนน 
- มีผลกระทบมากกว่า ๓ โครงการ ไม่ได้คะแนน 

 
ผลกำรติดตำมประเมิน 

ตัวบ่งชี้ที่ ๖ : ผลกระทบหรือควำมเสียหำยจำกกำรด ำเนินโครงกำร 
คะแนนเต็ม ๕ 
คะแนนที่ได้ ๕ 

โครงกำรทีด่ ำเนินกำร จ ำนวนโครงกำร ผลกระทบ คะแนนที่ได ้

โครงการท่ีด าเนินการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖4 

30 ไม่มีผลกระทบ 5 

 
 
 
 
 
 



หน้า 21  

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านยวด   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

 
 

สรุปผลกำรประเมินตัวบ่งชี้ 
 

ล ำดับ
ท่ี 

ตัวบ่งชี้ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

1 ขั้นตอนการจัดทาแผนยุทธศาสตร์ 5 5 
2 คุณภาพแผนยุทธศาสตร์ 5 5 
3 ขั้นตอนการจัดทาแผนพัฒนาท้องถิ่น 5 5 
4 คุณภาพแผน 5 5 
5 การด าเนินโครงการ 5 3 
6 ผลกระทบหรือความเสียหายจากการด าเนินโครงการ 5 5 

 รวม 30 28 
 

ปัญหำ /อุปสรรคในภำพรวมของกำรด ำเนินกำรตำมแผนพัฒนำเทศบำลต ำบลบ้ำนยวด 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 

 
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านยวด  พบว่าเรื่องงบประมาณ

การจัดสรรงบประมาณประจ าปีจากรัฐบาลลดลง ไม่เพียงพอต่อการน ามาจัดท าโครงการ/กิจกรรม และล่าช้า  
ในการจัดสรรงบประมาณประจ าปีท าให้การเบิกจ่าย งบประมาณไม่เป็นไปตามแผนด าเนินงาน ความสอดคล้อง
ของระยะเวลาด าเนินงานของโครงการ ซึ่งสรุปได้ดังนี้ 

1. เรื่องงบประมาณ การจัดสรรงบประมาณประจาปีจากส่วนกลาง ท่ีจัดสรรล่าช้าในการ
จัดสรรงบประมาณท าให้การเบิกจ่ายด าเนินโครงการ ไม่เป็นไปตามแผนด าเนินงานความสอดคล้องของ
ระยะเวลาด าเนินงานของโครงการ 

2. ข้อปฏิบัติ ข้อบังคับ ระเบียบ นโยบายเปล่ียนแปลงหลังจากวางแผนด าเนินงาน และได้รับ
จัดสรรงบประมาณไปแล้ว 

3. โครงการ/แผนงานท่ีบรรจุในแผนพัฒนามีปริมาณมากเกินกว่า ประมาณการงบประมาณ
ท่ีต้ังไว้ 

 

ข้อเสนอแนะ/ข้อคิดเห็น 
เพื่อให้การด าเนินงานของเทศบาลต าบลบ้านยวด  มีระดับความส าเร็จท่ีสามารถบรรลุ

วัตถุประสงค์และเป้าหมายท่ีวางไว้และประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด จึงมีข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
1. อบรมให้ความรู้ด้านการจัดท าแผนชุมชน แผนพัฒนา แผนการจัดซื้อจัดจ้าง การติดตาม

และประเมินผลโครงการ/กิจกรรมท่ีด าเนินการแก่ ผู้น าชุมชน ประชาคม คณะกรรมการ ประชาชนท่ัวไป 
ตลอดจนผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

2. จัดท าโครงการในแผนพัฒนาให้สอดคล้องกับงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรโครงการ /
กิจกรรมท่ีบรรจุในแผนพัฒนาควรมีการน าไปด าเนินการ บรรจุลงในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจาปี 

3. ควรให้แต่ละส่วนราชการมีการจัดท าแบบสอบถามการประเมินผลโครงการ/กิจกรรม      
มีการ ติดตามและประเมินผลโครงการท่ีได้ด าเนินการแล้วเสร็จทุกโครงการ เพื่อน ามาเป็นข้อมูลในการ
ด าเนินงานต่อไป 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านยวด   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

 

ส่วนที ่4 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ด้วยระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น e-plan (www.dla.go.th) 

 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และข้อ ๑๔ ประกอบกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น   
ในฐานะหน่วยงานท่ีมีอ านาจหน้าท่ีส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีการบริหารกิจการบ้านเมือง  ท่ีดี       
ยึดหลักธรรมาภิบาลและปรับระบบการท างานให้มีประสิทธิภาพ ทันสมัยสามารถตอบสนองความต้องการ
ประชาชน เพื่อให้การด าเนินงานมุ่งสู่เป้าหมายดังกล่าว กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นได้ริเริ่มโครงการระบบ
สารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครอง     
ส่วนท้องถิ่น (e-Plan) ซึ่งเป็นระบบปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ภายใต้แนวคิดการนาเทคโนโลยีสารสนเทศ  มา
ประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสม ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้เป็นข้อมูลในการวางแผนและติดตามประเมินผล
การบริหารงาน ท้ังนี้ ได้มีการด าเนินงานมาอย่างต่อเนื่องถึงปัจจุบันเพื่อให้ตามติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านยวด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖3 
ถึง เดือนกันยายน 2564) เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและ 
ข้อส่ังการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว  เทศบาลต าบลบ้านยวด จึงได้ด าเนินการน าเข้าข้อมูล
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑– ๒๕๖5) ประจาปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 ในระบบ e-plan และได้น า
ข้อมูลในระบบ e-plan ดังกล่าว มาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้ รายละเอียดตามรายงานสรุปผล
การด าเนินงาน ดังนี้ 

 

 

 

  

http://www.dla.go.th/
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านยวด   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

ก. วิสัยทัศน์ ของเทศบาลต าบลบ้านยวด 
 "ราษฎรและราชการ มีการศึกษาขยันอดทน น าเศรษฐกิจไปไกลใฝ่คุณธรรม" 
 

ข. พันธกิจ ของเทศบาลต าบลบ้านยวด 

 ภารกิจท่ี 1. ปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน 

    ภารกิจท่ี 2. ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษา พัฒนาอาชีพ ส่งเสริมระบบสาธารณสุข ให้มี
ประสิทธิภาพ 

 ภารกิจท่ี 3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน และการบูรณาการร่วมกันของหน่วยงาน 
   ภารกิจท่ี 4. ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน เพื่อต่อยอดการจัดท านวัตกรรมใหม่ และส่งเสริม 
แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

 ภารกิจท่ี 5. จัดการทรัพยากรส่ิงแวดล้อมให้ยั่งยืน และอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีให้ยั่งยืน 
 

ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านยวด   ได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการ
พัฒนายุทธศาสตร์ไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเท่ียว การบริหารจัดการ และอนุรักษ์ 
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านการศึกษาและการกีฬา 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการแบบบูรณาการ 
 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
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ง. การวางแผน 
 เทศบาลต าบลบ้านยวด ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไว้ในระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการท่ีแท้จริงของประชาชน      
ในพื้นท่ี ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพื่อพัฒนาพื้นท่ี ท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป      

 เทศบาลต าบลบ้านยวด ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565)  เมื่อวันท่ี 11 มิถุนายน 2562  โดยได้ก าหนดโครงการท่ีจะด าเนินการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ดังนี้ 

ยุทธศาสตร ์

2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว การบริหารจัดการ และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

7 740,000.00 9 1,040,000.00 9 750,000.00 21 15,680,000.00 22 18,940,000.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการพัฒนาด้าน
การศึกษาและการกีฬา 

21 8,010,000.00 21 5,010,000.00 25 7,849,080.00 43 23,560,900.00 36 20,566,000.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

4 6,500,000.00 31 5,817,100.00 69 182,388,000.00 175 361,945,200.00 175 335,560,000.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการบริหาร
จัดการแบบบูรณาการ 

4 155,000.00 6 505,000.00 8 1,120,000.00 8 1,315,000.00 5 355,000.00 

ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

28 3,640,000.00 29 3,650,000.00 25 5,420,000.00 55 18,179,000.00 52 16,750,000.00 

รวม 
64 19,045,000.00 96 16,022,100.00 136 197,527,080.00 302 420,680,100.00 290 392,171,000.00 



หน้า 25 
 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านยวด   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4 

 

 จ. การจัดท างบประมาณ 
ผู้บริหารเทศบาลต าบลบ้านยวด ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ โดยมีโครงการท่ีบรรจุ

อยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 67 โครงการ งบประมาณ 7,875,275 บาท สามารถจ าแนกตาม
ยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเท่ียว การบริหาร
จัดการ และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

3 130,000.00 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาด้านการศึกษา 
และการกีฬา 

23 2,902,375.00 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 19 2,925,088.93 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการแบบบูรณาการ 7 603,811.00 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 15 1,314,000.00 

รวม 67 7,875,274.93 

 



 รายละเอียดโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณ เทศบาลต าบลบ้านยวด มีดังน้ี

วตัถุประสงค์

1 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
บริหารจัดการแบบบูรณาการ

โครงการปรับปรุงและพฒันาระบบ
สารสนเทศน์เพื่อบริการขอ้มูลขา่วสารแก่
ประชาชน

11,840.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อให้บริการประชาชน 1 ปี

2 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
บริหารจัดการแบบบูรณาการ

ค่าใชจ้่ายประเมินความพงึพอใจในการ
บริการของ ทต.บ้านยวด

15,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อเป็นฐานขอ้มูลในการ
บริการประชาชน

1 ปี

3 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
บริหารจัดการแบบบูรณาการ

โครงการเทศบาลให้บริการจัดเกบ็ภาษนีอก
สถานที่

15,000.00 ส านัก/กองคลัง เพื่อออกบริการประชาชน 1 ปี

4 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
บริหารจัดการแบบบูรณาการ

โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหาร พนักงานเทศบาล 
และพนักงานจ้างเทศบาล

0 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อด าเนินการตามโครงการ
ฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานของผู้บริหาร 
พนักงานเทศบาล และ
พนักงานจ้างเทศบาล

1 ปี

5 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
บริหารจัดการแบบบูรณาการ

โครงการรณรงค์ เผยแพร่ ประชาสัมพนัธ์
การเลือกต้ังท้องถิน่

128,606.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อด าเนินงาน เผยแพร่ 
ประชาสัมพนัธ์การเลือกต้ัง
ท้องถิน่แกป่ระชาชน

ร้อยละ80ของประชาชน

ล าดับ ยทุธศาสตร์ โครงการ จ านวนงบประมาณ หน่วยงานทรีบัผิดชอบ ผลผลิต

หน้าที ่26

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลบ้านยวด  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4



วตัถุประสงค์ล าดับ ยทุธศาสตร์ โครงการ จ านวนงบประมาณ หน่วยงานทรีบัผิดชอบ ผลผลิต

6 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
บริหารจัดการแบบบูรณาการ

โครงการอบรม/ชีแ้จงแนวทางการปฏิบัติ
ของผู้สมัครรับเลือกต้ังสมาชกิสภาเทศบาล
และนายกเทศมนตรี พนักงานเทศบาล
ต าบลบ้านยวดและผู้ที่เกีย่วขอ้ง

14,880.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อชีแ้จงแนวทางการปฏิบัติ
ของผู้สมัครรับเลือกต้ังสมาชกิ
สภาเทศบาลและ
นายกเทศมนตรี พนักงาน
เทศบาลต าบลบ้านยวดและผู้ที่
เกีย่วขอ้ง

ร้อยละ 80 ของ
ประชาชน

7 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
บริหารจัดการแบบบูรณาการ

โครงการจัดการเลือกต้ังท้องถิน่ 418,485.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

1.เพื่อให้การด าเนินการ
เลือกต้ังบรรลุส าเร็จตาม
ก าหนดระยะเวลา 2.เพื่อให้
ประชาชนได้ตระหนักสิทธิ 
หน้าที่ของตนในการเลือกต้ัง
ท้องถิน่ 3.เพื่อเป็นการ
ส่งเสริมการปกครองระบบ
ประชาธิปไตย 4.เพื่อให้การ
เลือกต้ังด าเนินไปด้วยความ
เรียบร้อย บริสุทธ์ิ ยุติธรรม 
และเป็นไปอย่างสมานฉนัท์

1 ปี

8 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านส่งเสริม
การท่องเที่ยว การบริหารจัดการ 
และอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม

โครงการ พยุงไทยถวายพระบรมราชชนนี
พนัปีหลวง

10,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อส่งเสริมการปลูกต้นพยุง 1 ปี

หน้าที ่27

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลบ้านยวด  
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วตัถุประสงค์ล าดับ ยทุธศาสตร์ โครงการ จ านวนงบประมาณ หน่วยงานทรีบัผิดชอบ ผลผลิต

9 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านส่งเสริม
การท่องเที่ยว การบริหารจัดการ 
และอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม

โครงการอนุรักษพ์นัธ์ุพชือนัเนือ่งมาจาก
พระราชด าริฯ สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกมุารี

20,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

โครงการอนุรักษพ์นัธ์ุพชือนั
เนือ่งมาจากพระราชด าริฯ 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า 
กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กมุารี

1 ปี

10 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านส่งเสริม
การท่องเที่ยว การบริหารจัดการ 
และอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม

โครงการขดุลอกฮองเหมืองนาเตย บ้านยวด
 หมูท่ี่ 1

100,000.00 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งน้ า
เพื่อการเกษตร

จ านวน 1 โครงการ 
บ้านยวด หมูที่1

11 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการจัดการแขง่ขนักฬีาสีเด็กเล็ก 0 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อเป็นการสนับสนุน
พฒันาการเด็กเล็ก

1 ปี

12 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการจัดการแขง่ขนัทักษะทางวิชาการ 
ระดับปฐมวัย

0 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อส่งเสริมพฒันาการเด็กเล็ก 1 ปี

13 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการจัดนิทรรศการเสนอผลงานด้าน
การศึกษาระดับปฐมวัย

0 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อส่งเสริมพฒันาการเด็กเล็ก 1 ปี

14 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอก
สถานที่ของเด็กปฐมวัย

0 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อส่งเสริมพฒันาการเด็กเล็ก 1 ปี

หน้าที ่28

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลบ้านยวด  
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วตัถุประสงค์ล าดับ ยทุธศาสตร์ โครงการ จ านวนงบประมาณ หน่วยงานทรีบัผิดชอบ ผลผลิต

15 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายบริหาร
สถานศึกษา ค่าจัดการเรียนการสอน ศุนย์
พฒันาเด็กเล็กวัดโพธ์ิศรีเจริญ

96,900.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อส่งเสริมกจิกรรมศูนย์
พฒันาเด็กเล็ก

1 ปี

16 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายบริหาร
สถานศึกษา ค่าอาหารกลางวันศูนย์พฒันา
เด็กเล็กวัดไชยพร

264,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อเป็นค่าอาหารกลางวัน
ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

1 ปี

17 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายบริหาร
สถานศึกษา ค่าอาหารกลางวันศูนย์พฒันา
เด็กเล็กวัดธาตุศรีส าราญ

220,500.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อสนับสนุนอาหารกลางวัน
ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

1 ปี

18 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายบริหาร
สถานศึกษา ค่าอาหารกลางวันศูนย์พฒันา
เด็กเล็กวัดโพธ์ิศรีเจริญ

279,300.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อสนับสนุนอาหารกลางวัน
ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

1 ปี

19 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายบริหาร
สถานศึกษา ค่าจัดการเรียนการสอน ศูนย์
พฒันาเด็กเล็กวัดธาตุศรีส าราญ

76,500.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อส่งเสริมการศึกษาศูนย์
พฒันาเด็กเล็ก

1 ป

20 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายบริหาร
สถานศึกษา ค่าจัดการเรียนการสอน ศูนย์
พฒันาเด็กเล็กวัดไชยพร

91,800.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อสนับสนุนการศึกษา 1 ปี

21 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายบริหาร
สถานศึกษา รายการค่าเคร่ืองแบบนักเรียน

0 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อสนับสนุนศูนพฒันาเด็กเล็ก 1 ปี
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22 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายบริหาร
สถานศึกษา ค่าหนังสือเรียน

0 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อสนับสนุนศูนย์พฒันาเด็ก
เล็ก

1 ปี

23 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการจัดซ้ืออาหารเสริม(นม) 0 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษา 1 ปี

24 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการอดุหนุนตามโครงการอาหาร
กลางวันให้แกโ่รงเรียนบ้านชาด

440,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อด าเนินการอดุหนุนตาม
โครงการอาหารกลางวันให้แก่
โรงเรียนบ้านชาด

จ านวนนักเรียน 112 
คน 1 ปีงบประมาณ

25 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการอดุหนุนตามโครงการอาหาร
กลางวันให้แกโ่รงเรียนบ้านนามัง่

569,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่ออดุหนุนตามโครงการ
อาหารกลางวันให้แกโ่รงเรียน
บ้านนามัง่

จ านวนนักเรียน 148 
คน 1 ปีงบประมาณ

26 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการอดุหนุนตามโครงการอาหาร
กลางวันให้แกโ่รงเรียนบ้านยวด

448,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อหนุนตามโครงการอาหาร
กลางวันให้แกโ่รงเรียนบ้านยวด

จ านวนนักเรียน 108 
คน 1 ปีงบประมาณ

27 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

ปรับปรุง/ต่อเติม ศพด.วัดชยัพร(บ้านชาด) 100,000.00 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

เด็กกอ่นวัยเรียนมีคุณภาพ
ชวิีตที่ดี

ตามแบบ ที่ ทต.บ้านยวด
 ก าหนด

28 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการจัดการแขง่ขนักฬีาของประชาชน 
เยาวชน

100,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

ส่งเสริมสุขภาพและความ
สามัคคีในชมุชน

ประชาชนร้อยละ 80 มี
ความพงึพอใจ

หน้าที ่30
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29 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการจัดการแขง่ขนักฬีาสีเด็กเล็ก 10,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

ส่งเสริมสุขภาพและการเรียนรู้ เด็กกอ่นวัยเรียน ร้อย
ละ80

30 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการจัดงานแขง่ขนักฬีาทางวิชาการ 
ระดับปฐมวัย

10,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

ส่งเสริมการเรียนรู้ ประชาชนร้อยละ 80 มี
ความพงึพอใจ

31 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการทัศนศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่ของ
เด็กปฐมวัย

30,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

ส่งเสริมการเรียนรู้ เด็กกอ่นวัยเรียนมี
คุณภาพชวิีตที่ดี

32 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศ ขนาด 
36,000 BTU ศูนย์พฒันาเด็กเล็กวัดธาตุ
ศรีส าราญ จ านวน 3 เคร่ือง

126,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อยกระดับการบริหาร
จัดการของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก
ให้ทันต่อการเปล่ียนแปลง

ตามแบบที่เทศบาล
ต าบลบ้านยวดก าหนด
และตามมาตรฐาน
ครุภัณฑ์

33 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหาร
สถานศึกษา รายการค่ากจิกรรมพมันา
ผู้เรียน ศพด.อตัราคนละ 430 บาท/ปี

40,375.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อจ่ายเป็นค่าใชจ้่ายในการ
จัดการเรียนการสอน

ร้อยละ 80

34 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน

โครงการจ้างออกแบบ ค่าควบคุมงาน ที่จ่าย
ให้เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายในอก

0 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

เพื่อจ่ายตามโครงการจ้าง
ออกแบบ ค่าควบคุมงาน ที่
จ่ายให้เอกชน นิติบุคคลหรือ
บุคคลภายในอก

1 ปี

35 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายทางขา้งโรงเรียนบ้านยวด

165,400.00 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา ตามแบบที่เทศบาล
ต าบลบ้านยวดก าหนด
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36 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านนางพาด ลือซวง

88,300.00 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

ประชาชนที่สัญจรไปมาได้รับ
ความสะดวกและปลอดภัยใน
ชวิีตและทรัพย์สินมากย่ิงขึน้

ระยะทาง 40 เมตร

37 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน

โครงการจัดซ้ือลูกรังเพื่อซ่อมแซมถนน 
บ้านยวด หมูที่ 2

100,000.00 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

ซ่อมแซมถนนนลูกรังให้
ประชาชนเดินทาง ไป-มาด้วย
ความสะดวก

การสัญจรเดินทางไป -
มามีความสะดวก 
ปลอดภัยกบัประชาชน
และมีคุณภาพชวิีตที่ดี

38 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน

โครงการจัดซ้ือลูกรังซ่อมแซมถนนภายใน 
บ้านยวด หมูท่ี่ 1

100,000.00 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

ซ่อมแซมถนนนลูกรังให้
ประชาชนเดินทาง ไป-มาด้วย
ความสะดวก

การสัญจรเดินทางไป -
มามีความสะดวก 
ปลอดภัยกบัประชาชน
และมีคุณภาพชวิีตที่ดี

39 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน

โครงการจัดซ้ือลูกรังซ่อมแซมถนนสายฮอง
ห้วยแสงบ้านยวด หมูท่ี่ 1

0 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

ซ่อมแซมถนนนลูกรังให้
ประชาชนเดินทาง ไป-มาด้วย
ความสะดวก

การสัญจรเดินทางไป -
มามีความสะดวก 
ปลอดภัยกบัประชาชน
และมีคุณภาพชวิีตที่ดี

40 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หน้าบ้านพอ่ตากอ้น บุญยวด บ้านยวด หมูที่
 1ขนาดผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร 
10.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่
ไม่น้อยกว่า 40.00 ตารางเมตร

25,400.00 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

ให้ประชาชนเดินทาง ไป-มา
ด้วยความสะดวก

จ านวน 1 โครงการ 
บ้านยวด หมูที่1

หน้าที ่32
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41 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน

โครงการจัดซ้ือลูกรัง ซ่อมแซมถนนภายใน 
บ้านชาด หมูท่ี่ 6

100,000.00 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

ใชเ้ป็นเส้นทาง
สาธารณประโยชน์ สัญจรไป-
มา ระหว่างท้องถิน่และ
ประชาชนทั่วไป

ตามแบบ ที่ ทต.บ้านยวด
 ก าหนด

42 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน

โครงการจัดซ้ือลูกรัง ซ่อมแซมถนนภายใน 
บ้านชาด หมูท่ี่ 5

100,000.00 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

ใชเ้ป็นเส้นทาง
สาธารณประโยชน์ สัญจรไป-
มา ระหว่างท้องถิน่และ
ประชาชนทั่วไป

ตามแบบ ที่ ทต.บ้านยวด
 ก าหนด

43 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน

โครงการกอ่สร้างท่อลอดเหล่ียม โสกเสือ 
บ้านชาด หมูที่ 5

250,000.00 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

ประชาชนมีคุณภาพชวิีตที่ดี ตามแบบ ที่ ทต.บ้านยวด
 ก าหนด

44 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน

โครงการขยายเขตไฟฟา้ เส้นนานายเสถยีร 
ศรีสร้างคอม หมูท่ี่ 4

129,606.01 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟา้ใชไ้ด้
อย่างทั่วถงึ ครบทุกครัวเรือน

ขยายเขตไฟฟา้เขา้พื้นที่
ชมุชน ตามก าหนด

45 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
เส้นบ้านนางคูณ เหล่าจันทร์ ไปทางบ้าน
นายยอดเพชร พลยศ

239,700.00 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

ใชเ้ป็นเส้นทาง
สาธารณประโยชน์ สัญจรไป-
มา ระหว่างท้องถิน่และ
ประชาชนทั่วไป

ตามแบบ ที่ ทต.บ้านยวด
 ก าหนด

46 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
เส้นทางประปา หมูท่ี่ 4 ทางไปนาตาเจ้ย

239,700.00 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

ใชเ้ป็นเส้นทาง
สาธารณประโยชน์ สัญจรไป-
มา ระหว่างท้องถิน่และ
ประชาชนทั่วไป

ตามแบบ ที่ ทต.บ้านยวด
 ก าหนด
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47 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน

โครงการจัดซ้ือลูกรังซ่อมแซมถนน บ้านนา
มงคล หมูท่ี่ 3 บ้านนามัง่ หมูทีา 4

200,000.00 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

ประชาชนมีคุณภาพชวิีตที่ดี ตามรายละเอยีด ที่ ทต.
บ้านยวด ก าหนด

48 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน

โครงการวางท่อระบายน้ า ขนาด 0.40 
เมตร พร้อมบ่อพกัส าเร็จรูป จากบ้านนางเก๋
 ไปทางศาลา ประชาคมหมูท่ี่ 6

280,000.00 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

เพื่อระบายน้ า ตามแบบ ที่ ทต.บ้านยวด
 ก าหนด

49 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน

โครงการอดุหนุนการไฟฟา้ส่วนภูมิภาค
อ าเภอเพญ็ สาขาสร้างคอม (ติดต้ังหม้อ
แปลงไฟฟา้)

326,982.92 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

เพื่อปรับปรุงระบบไฟฟา้ ประชาชนร้อยละ 80 มี
ความพงึพอใจ

50 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน

โครงการจัดซ้ือลูกรังซ่อมแซมถนนสายฮอง
ห้วยแสง บ้านยวด หมูท่ี่ 1

100,000.00 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

เพื่อให้ประชาชนสัญจรไปมา
สะดวกและปลอดภัย

ร้อยละ 80

51 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน

โครงการขดุเจาะบ่อบาดาล พร้อมวางท่อ
ส่งน้ า บ้านยวด หมูท่ี่ 2

480,000.00 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอปุโภค 
บริโภค

1 ปี

52 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายทางบ้านนามงคล-บ้านสร้างแกว้

0 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

เพื่อให้ประชาชนสัญจรไป-มา
สะดวก

ตามแบบที่เทศบาล
ต าบลบ้านยวดก าหนด

53 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชวิีต

โครงการป้องกนัและลดอบุัติเหตุทางถนน 80,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อให้บริการประชาชน 1 ปี

54 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชวิีต

โครงการหน่วยกูช้พีเทศบาล 700,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อบริการประชาชน 1 ปี
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55 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชวิีต

โครงการฝึกอบรมจัดต้ังหรือทบทวน 
อาสาสมัครป้องกนัภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)

0 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อเป็นการบริการประชาชน 1 ปี

56 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชวิีต

โครงการป้องกนัโรคติดต่อ โรคระบาด
ร้ายแรง หรือโรคอบุัติใหม่

50,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อเป็นการฝึกอบรม ให้
ความรู้ ชว่ยรักษา ป้องกนั 
แกป้ัญหา โรคระบาด 
โรคติดต่อร้ายแรง รูปแบบต่างๆ

1 ปี งบประมาณ

57 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชวิีต

โครงการป้องกนั เฝ้าระวัง และก าจัดโรค
ไขเ้ลือดออก

50,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อป้องกนั รักษา ให้ความรู้ 
เร่ืองโรคไขเ้ลือดออก

1 ปี

58 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชวิีต

โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพษิสุนัขบ้าตามปณิธานศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟา้จุฬา
ภรณ์ วลัยลักษ ์อคัรราชกมุารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขตัติยราชนารี

60,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อด าเนินการส ารวจขอ้มูล
สัตว์ ขึน้ทะเบียนสัตว์ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพษิสุนัขบ้า
ตามปณิธานศาสตราจารย์ ดร.
สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ
เจ้าฟา้จุฬาภรณ์ วลัยลักษ ์
อคัรราชกมุารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขตัติยราชนารี

1 ปี
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59 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชวิีต

โครงการอดุหนุนคณะกรรมการหมูบ่้าน 
ส าหรับด าเนินการตามแนวโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข

120,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อด าเนินการอดุหนุน
คณะกรรมการหมูบ่้าน 
ส าหรับด าเนินการตามแนว
โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข

6 หมูบ่้าน

60 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชวิีต

โครงการส่งเสริมครอบครัวเศรษฐกจิพอเพยีง 30,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อส่งเสริมประชาชนให้มี
อาชพีที่มัน่คง ย่ังยืน

1 ปี

61 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชวิีต

โครงการส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 0 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อด าเนินการส่งเสริม
กจิกรรมของผู้สูงอายุ

1 ปี

62 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชวิีต

โครงการการจัดบริการให้ความรู้สิทธิคน
พกิารและผู้ดูแลคนพกิาร

20,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อให้คุณภาพชวิีตคนพกิาร
ในต าบลบ้านยวดดีขึน้

เพื่อให้คุณภาพชวิีตคน
พกิารในต าบลบ้านยวด
ดีขึน้

63 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชวิีต

โครงการพฒันาศักยภาพกลุ่มสตรี 0 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อส่งเสริมและพฒันา
ศักยภาพกลุ่มสตรีในต าบล
บ้านยวด

เพื่อส่งเสริมและพฒันา
ศักยภาพกลุ่มสตรีใน
ต าบลบ้านยวด

64 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชวิีต

โครงการคลังปัญญา พฒันาผลิตภัณฑ์สู่ 
OTOP

30,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อส่งเสริม กอ่ต้ังกลุ่มอาชพี
ในต าบลบ้านยวด

1 ปี
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65 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชวิีต

โครงการฝึกอบรมส่งเสริมกลุ่มอาชพี 50,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

ส่งเสริมกลุ่มอาชพี ประชาชนมีคามพงึพอใจ
 ร้อยละ 80

66 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชวิีต

โครงการจัดซ้ือเคร่ืองพน่หมอกควัน จ านวน
 1 เคร่ือง

59,000.00 ส านักปลัด อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต.

เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพ
ชวิีตที่ดี

ตามแบบที่เทศบาล
ต าบลบ้านยวดก าหนด
และเกณฑ์ราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์

67 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชวิีต

โครงการปรับปรุงบ่อขยะ 65,000.00 ส านัก/กองชา่ง, ส านักชา่ง, 
กองโยธา, กองประปา

เพื่อปรับปรุงบ่อขยะให้มี
คุณภาพ

ร้อยละ 80
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ฉ. การใช้จ่ายงบประมาณ 

เทศบาลต าบลบ้านยวด มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2564 โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 30 โครงการ จ านวน
เงิน 5,960,335 บาท  มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 28 โครงการ จ านวนเงิน 5 ,329,051 บาท 
สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหนี้ผูกพัน/ 

โครงการ 
การเบิกจ่าย
งบประมาณ ลงนามในสัญญา 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการ
ท่องเท่ียว การบริหารจัดการ และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

- - - - 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนา
ด้านการศึกษาและการกีฬา 

12 2,355,320.00 11 2,257,320.00 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

9 1,560,288.93 8 1,536,588.93 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการแบบบูรณาการ 

3 561,970.60 3 561,970.60 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

6 982,171.00 6 973,171.00 

รวม 30 5,459,750.53 28 5,329,050.53 

 



ล ำดับ ยทุธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน
งบตำม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย  คงเหลือ

1 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
บริหารจดัการแบบบูรณาการ

โครงการรณรงค์ เผยแพร่ ประชาสัมพนัธ์การ
เลือกต้ังท้องถิ่น

128,606.00 128,606.00 128,606.00                    -   

2 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
บริหารจดัการแบบบูรณาการ

โครงการอบรม/ชี้แจงแนวทางการปฏิบัติของ
ผู้สมัครรับเลือกต้ังสมาชิกสภาเทศบาลและ
นายกเทศมนตรี พนักงานเทศบาลต าบลบ้าน
ยวดและผู้ทีเ่กีย่วข้อง

14,880.00 14,880.00 14,880.00                    -   

3 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
บริหารจดัการแบบบูรณาการ

ค่าใช้จา่ยในการจดัการเลือกต้ังท้องถิ่น 418,485.00 418,484.60 418,484.60                0.40

4 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ยการบริหาร
สถานศึกษา ค่าจดัการเรียนการสอน (รายหวั) 
ศูนย์พฒันาเด็กเล็กวัดโพธ์ิศรีเจริญ

96,900.00 69,700.00 69,700.00      27,200.00

5 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ยการบริหาร
สถานศึกษา ค่าอาหารกลางวันศูนย์พฒันาเด็ก
เล็กวัดไชยพร

264,000.00 157,040.00 157,040.00    106,960.00

    รำยละเอียดโครงกำรในเทศบัญญัติงบประมำณเทศบำลต ำบลบ้ำนยวด ที่มีกำรก่อหน้ีผูกพัน/ลงนำมในสัญญำ มีดังน้ี

หน้าที ่40



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลบ้านยวด  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4



ล ำดับ ยทุธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน
งบตำม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย  คงเหลือ

    รำยละเอียดโครงกำรในเทศบัญญัติงบประมำณเทศบำลต ำบลบ้ำนยวด ที่มีกำรก่อหน้ีผูกพัน/ลงนำมในสัญญำ มีดังน้ี

6 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ยการบริหาร
สถานศึกษา ค่าอาหารกลางวันศูนย์พฒันาเด็ก
เล็กวัดธาตุศรีส าราญ

220,500.00 145,460.00 145,460.00      75,040.00

7 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ยการบริหาร
สถานศึกษา ค่าอาหารกลางวันศูนย์พฒันาเด็ก
เล็กวัดโพธ์ิศรีเจริญ

279,300.00 173,960.00 173,960.00    105,340.00

8 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ยการบริหาร
สถานศึกษา ค่าจดัการเรียนการสอน (รายหวั) 
ศูนย์พฒันาเด็กเล็กวัดธาตุศรีส าราญ

76,500.00 51,000.00 51,000.00      25,500.00

9 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ยการบริหาร
สถานศึกษา ค่าจดัการเรียนการสอน (รายหวั) 
ศูนย์พฒันาเด็กเล็กวัดไชยพร

91,800.00 59,500.00 59,500.00      32,300.00

10 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

อดุหนุนโรงเรียนบ้านชาด 440,000.00 432,000.00 432,000.00        8,000.00

หน้าที ่41



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลบ้านยวด  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4



ล ำดับ ยทุธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน
งบตำม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย  คงเหลือ

    รำยละเอียดโครงกำรในเทศบัญญัติงบประมำณเทศบำลต ำบลบ้ำนยวด ที่มีกำรก่อหน้ีผูกพัน/ลงนำมในสัญญำ มีดังน้ี

11 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

อดุหนุนโรงเรียนบ้านนามัง่ 569,000.00 569,000.00 569,000.00                    -   

12 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

อดุหนุนโรงเรียนบ้านยวด 448,000.00 447,000.00 447,000.00        1,000.00

13 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

ปรับปรุง/ต่อเติม ศพด.วัดชัยพร(บ้านชาด) 100,000.00 98,000.00 0        2,000.00

14 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศ ศูนย์พฒันา
เด็กเล็กวัดธาตุศรีส าราญ จ านวน 3 เคร่ือง

126,000.00 126,000.00 126,000.00                    -   

15 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านการ
พฒันาด้านการศึกษาและการกฬีา

โครงการสนับสนุนค่าใช้จา่ยบริหารสถานศึกษา
 รายการค่ากจิกรรมพฒันาคุณภาพผู้เรียน

40,375.00 26,660.00 26,660.00      13,715.00

16 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการจดัซ้ือลูกรังซ่อมแซมถนนภายใน
บ้านยวด หมู ่2

100,000.00 100,000.00 100,000.00                    -   

17 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการจดัซ้ือลูกรังซ่อมแซมถนนภายใน บ้าน
ยวด หมูท่ี ่1

100,000.00 100,000.00 100,000.00                    -   

หน้าที ่42



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลบ้านยวด  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4



ล ำดับ ยทุธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน
งบตำม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย  คงเหลือ

    รำยละเอียดโครงกำรในเทศบัญญัติงบประมำณเทศบำลต ำบลบ้ำนยวด ที่มีกำรก่อหน้ีผูกพัน/ลงนำมในสัญญำ มีดังน้ี

18 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
หน้าบ้านพอ่ตากอ้น บุญยวด บ้านยวด หมูที ่
1ขนาดผิวจราจร กว้าง 4.00 เมตร 10.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพืน้ทีไ่ม่น้อยกว่า
 40.00 ตารางเมตร

25,400.00 23,700.00 0        1,700.00

19 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการจดัซ้ือลูกรัง ซ่อมแซมถนนภายใน 
บ้านชาด หมูท่ี ่6

100,000.00 100,000.00 100,000.00                    -   

20 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการจดัซ้ือลูกรัง ซ่อมแซมถนนภายใน 
บ้านชาด หมูท่ี ่5

100,000.00 100,000.00 100,000.00                    -   

21 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการขยายเขตไฟฟา้ เส้นนานายเสถียร ศรี
สร้างคอม หมูท่ี ่4

129,606.01 129,606.01 129,606.01                    -   

22 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการจดัซ้ือลูกรังซ่อมแซมถนนภายในบ้าน
นามงคล-บ้านนามัง่ หมูที ่3-4

200,000.00 200,000.00 200,000.00                    -   

หน้าที ่43



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลบ้านยวด  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4



ล ำดับ ยทุธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน
งบตำม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย  คงเหลือ

    รำยละเอียดโครงกำรในเทศบัญญัติงบประมำณเทศบำลต ำบลบ้ำนยวด ที่มีกำรก่อหน้ีผูกพัน/ลงนำมในสัญญำ มีดังน้ี

23 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการอดุหนุนการไฟฟา้ส่วนภูมิภาค
อ าเภอเพญ็ สาขาสร้างคอม 
(ติดต้ังหม้อแปลงไฟฟา้)

326,982.92 326,982.92 326,982.92                    -   

24 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้าน
โครงสร้างพืน้ฐาน

โครงการขุดเจาะบ่อบาดาล พร้อม
วางท่อส่งน้ า บ้านยวด หมูท่ี ่2

480,000.00 480,000.00 480,000.00                    -   

25 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต

ค่าใช้จา่ยตามโครงการป้องกนัและลดอบุัติเหตุ
ทางถนน

80,000.00 66,000.00 66,000.00      14,000.00

26 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต

ค่าใช้ตามโครงการหน่วยกูช้ีพเทศบาล 700,000.00 657,000.00 648,000.00      43,000.00

27 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต

ค่าใช้จา่ยโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
 จากโรคพษิสุนัขบ้าตามปณิธานศาสตราจารย์
 ดร.สมเด็จพระเจา้น้องนางเธอเจา้ฟา้จฬุาภรณ์
 วลัยลักษณ์ อคัรราชกมุารี กรมพระศรีสวาง
ควัฒน วรขัตติยราชนารี

60,000.00 20,171.00 20,171.00      39,829.00

หน้าที ่44



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลบ้านยวด  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4



ล ำดับ ยทุธศำสตร์ ช่ือโครงกำรตำมแผน
งบตำม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย  คงเหลือ

    รำยละเอียดโครงกำรในเทศบัญญัติงบประมำณเทศบำลต ำบลบ้ำนยวด ที่มีกำรก่อหน้ีผูกพัน/ลงนำมในสัญญำ มีดังน้ี

28 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต

อดุหนุนคณะกรรมการหมูบ่้าน ส าหรับ
ด าเนินการตามแนวโครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข

120,000.00 120,000.00 120,000.00                    -   

29 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต

โครงการจดัซ้ือเคร่ืองพน่หมอกควัน จ านวน 1 
เคร่ือง

59,000.00 59,000.00 59,000.00                    -   

30 ยุทธศาสตร์การพฒันาด้านสังคม
และคุณภาพชีวิต

โครงการปรับปรุงบ่อขยะ 65,000.00 60,000.00 60,000.00        5,000.00

5,960,334.93 5,459,750.53 5,329,050.53 500,584.40รวม

หน้าที ่45



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาของเทศบาลต าบลบ้านยวด  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖4



 

หน้า 47                                                                 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านยวด 
                                                                                                                                                                                ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2564 
เทศบาลต าบลบ้านยวด สร้างคอม จังหวัดอุดรธานี 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการด าเนินการ 
อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 

ทั้งหมด 
จ านวน 

งบประมาณ 
จ านวน 

งบประมาณ 
จ านวน 

งบประมาณ 
จ านวน 

งบประมาณ 
โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการ
ท่องเท่ียว การบริหารจัดการ และอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

21 15,680,000.00 3 130,000.00 - - - - 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนา 
ด้านการศึกษาและการกีฬา 

43 23,560,900.00 23 2,902,375.00 12 2,355,320.00 11 2,257,320.00 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

175 361,945,200.00 19 2,925,088.93 9 1,560,288.93 8 1,536,588.93 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการแบบบูรณาการ 

8 1,315,000.00 7 603,811.00 3 561,970.60 3 561,970.60 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

55 18,179,000.00 15 1,314,000.00 6 982,171.00 6 973,171.00 

รวม 302 420,680,100.00 67 7,875,274.93 30 5,459,750.53 28 5,329,050.53 

 




